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списък  
НА  КЛАСИРАНИТЕ  КАНДИДАТИ  

За  длъжността  „Кариерен  консултант " в  Център  за  кариерно  ориентиране " — Добрич : 

Ns Име , презиме , фамилия  

1. Марияна  Михайлова  Симеонова  

2. Татяна  Георгиева  Иванова  
3. Наталия  Петкова  Жекова  

4. Катя  Иринеева  Вутова  

5. Румяна  Петрова  Иванова  

6. Вела  Атанасова  Георгиева  

7. Иван  Гочев  Михайлов  

Комисията  предлага  на  началника  на  РИО  — Добрич  да  сключи  трудов  договор  с  
кандидата  по  реда  на  класирането . 

В  срок  до  02.01.2013 г . слёдва  да  бъдат  представени  документи  за  сключване  на  
трудов  договор , както  следва : 

1. Заявление  по  образёц  (попълва  се  в  РИО ). 
2. Автобиография . 
3. Лична  карта . . 
4. Документи  за  образование . 
5. Документи  за  професионален  опит . 
6. Свидетелство  за  съдимост . 
7. Медицинско  свидетелство . 

Документите  се  представят  в  РИО  — Добрич , пл . „Свобода " Ns 5, етаж  3, стая  301. 

Договорът  ще  бъде  сключен  по  чл . 68, ал . 1, т : 2 от  Кодекса  на  труда , считано  от  03 
януари  2013 г . до  приключване  на  проект  BG 051РО001-4.3.02-0001 „Система  за  кариерно  
ориентиране  в  училищното  образование ". 

КОМИСИЯ  ЗА  ПРОВЕЖДАНЕ  НА  СЪБЕСЕДВАНЕТО  

Хнвеспгира  във  вашето  Fьдеще ! 	 ~ 


